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Sonre el
Ingenio

PICHICHI S.A.

UBICACION

Somos una sociedad
anénima constituida el

0! de abril de 1941,

. - \
Nos encontramos ubicados ;
en el municipio de Guacari,

Valle del Cauca, a 70

kilbmetros de la ciudad de

Santiago de Cali, Colombia.

Durante hemos ofrecido al mercado
, azucares y mieles de excelente
7 8 azticar calidad, tanto a clientes
anos nacionales como internacionales.

MISION Y VISION

Producimos y comercializamos productos
derivados de la cafia de azucar
cumpliendo las expectativas de calidad
de clientes nacionales y extranjeros,
generando valor para los accionistas,
beneficio a los colaboradores y
contribuyendo responsablemente con la
comunidad para un ambiente sano.

Ser reconocidos como una empresa
agroindustrial que genera valor a sus
grupos de interés a través de la
excelencia operacional, compromiso
con el desarrollo social, responsabilidad
ambiental y rentabilidad financiera.
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VALORES

CORPORATIVOS

Son los principios que orientan a nuestros
colaboradores, a definir su comportamiento,
sirviendo de pauta para formular metas y
propdésitos personales o colectivos, y
permitiéndoles reflejar sus intereses, sentimientos
y convicciones mas importantes para una mejor
convivencia. Los valores corporativos son
validados en el direccionamiento estratégico, el
cual es liderado por la gerencia de Cambio
Organizacional y, revisado y aprobado por la alta
gerenciay su equipo primario.

Estos valores son incluidos en la divulgacion de P 'j
informacion a nuestros colaboradores nuevos en
su proceso de induccién, y reforzados a los demas n

colaboradores a través de los medios internos de
comunicacion.

Liderazgo: EH:[H]

Nos inspiramos en una direccion | [ 7
Unica (Gobernabilidad) y en la

disposicién y competencia de la

gente desarrollando capacidad

para construir nuestro propio

futuro en medio de un ambiente

laboral sano.

Fomentamos la integracion e
interaccion de todos los miembros de
la organizacién e impulsamos el
establecimiento de redes
conversacionales que permitan la
generacion de conocimientos,
compromiso e impacto en el
resultado final, fundamentados en

el respeto mutuo y proposito comun.

Nos proyectamos como una
"Organizacion Familiarmente
Responsable" que fomenta

el equilibrio entre la vida laboral
y familiar.

Orientacion a Resultados:

Mantenemos el mejoramiento
continuo en nuestra gestion,
alineado con el direccionamiento
estratégico de la organizacién, que
nos permite alcanzar margenes de
rentabilidad, asegurando nuestro
crecimiento, generando riquezay
desarrollo para los grupos objetivo
(accionistas, trabajadores, clientes,
proveedores, comunidad).
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POLITICA DIRECCIONAMIENTO

El Ingenio Pichichi S.A. como productor y En el Ingenio Pichichi S.A., formulamos un
comercializador de productos derivados de la direccionamiento estratégico para el periodo
cafia de azucar, asegura la generacion de valor, 2019 — 2020. Durante el afio 2019 se realizaron
comunicacion efectivay mejora continua para actividades encaminadas a cumplir con los ejes

sus grupos de interes y se compromete a: estratégicos planteados por la alta gerencia:

> Cumplir los requisitos legales exigidos para la
operacion y los acordados con nuestras partes
interesadas.

> Mantener un clima laboral adecuado y un
talento humano competente.

VvV VvV V V

> Satisfacer las necesidades de los clientes a
través de la excelencia operacional.

> Prevenir, controlar o mitigar los impactos
causados al medio ambiente.

> Mantener una cadena logistica libre de
actividades ilicitas.

> Asegurar que los productos no causen dario al
consumidor de acuerdo a su uso previsto.

> Prevenir la ocurrencia de accidentes
y enfermedades de los colaboradores, a través
de la prevencion, control y mitigacion de
riesgos laborales.































































































































































